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Les Ateliers Thématiques : 50 min pour traiter un theme avec de
retours d’expérience d'établissements et d'experts

Les Ateliers Ludiques : 50 min le matin ou 1h45 I'aprés-midi pour
découvrir une fresque ou un atelier de sensibilisation aux enjeux de la
transition écologique
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#1 Atelier thematique “ Engager votre démarche de maitrise de I’énergie avec le
dispositif ETE ! “

Comment atteindre jusqu'a 20% d'économies d'énergie en un an ? Avec
l'accompagnement d'un conseiller et un binéme direction /maintenance motivé et
un plan d‘actions quickwins

#2 Atelier thematique “ Mutualiser un poste de conseiller Energie entre organismes
gestionnaires, une opération gagnante ! “

Retour d'expérience de plusieurs organismes de la région qui ont mutualisé un
conseiller Energie. Découvrez un poste qui peut vous rapporter gros et rapidement !

#3 Atelier théematique “La végétalisation par le reboisement ” & “Biodiversité :
(re)faire lien avec la nature dans nos établissements”

Au sein d'une Maison d’accueil spécialisée, un espace de 450 m? a été reboisé par
1350 arbres de différentes espéces. Cette action a été mise en ceuvre avec le
concours de Minibig Forest. Réintroduire la biodiversité pour notre santé et la qualité
de vie des résidents : comment renouer avec son environnement et mettre la nature
au ceeur de laccompagnement et de la vie des résidents.

#4 Atelier ludique «Plan Health Faire » version courte
Face a l'urgence d‘agir, participer a un atelier Plan Health Faire est une lere étape

pour passer a I'action au sein de sa structure, repenser sa pratique professionnelle et

contribuer a la maitrise des risques environnementaux, climatiques, sociétaux et
sanitaires ! Pour en savoir plus

#5 Atelier ludique « Atelier Adaptation au changement climatique »

Atelier collaboratif congu pour comprendre comment s’‘adapter au changement
climatique, explorer le champ de I'adaptation et sa complémentarité avec
I'atténuation, ainsi que pour apprendre une méthode visant a rechercher les co-
bénéfices et éviter les mal-adaptations. Pour en savoir plus

#6 Atelier ludique « Fresque de I'ETE en santé »

Atelier pédagogique pour sensibiliser les équipes dirigeantes, techniques et
soignantes a la transition énergétique de leur établissement. L' établissement est mis
au cceur de la Fresque pour se mettre en situation et imaginer un plan d'actions.
Pour en savoir plus
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https://planhealthfaire.fr/
https://ateliers-adaptationclimat.fr/
https://www.mapes-pdl.fr/outils-et-documentations/conseil-energie-partage/sensibilisation-eco-gestes/

0‘/10, 130‘/ SESSION 2 au choix des ateliers thematiques
1 OU des ateliers ludiques

#1 Atelier thematique “Comment pérenniser votre démarche de maitrise de
I’énergie et gagner en performance” & “Projet d’'investissement, les piéges a éviter !”
Aprés avoir mis en place un plan d'actions quickwins, aller plus loin pour gagner en
performance ! Challenger votre prestataire maintenance, analyser votre talon de
consommation, les pistes de gains sont nombreuses. Un projet d'investissement ?
Quels bon réflexes a avoir ?

#2 Atelier théematique “Identifier votre vulnérabilité au changement climatique et
comment adapter votre établissement ?”

Le changement climatique est en marche. Comment identifier vos vulnérabilités pour
préparer votre établissement ? Zoom sur des solutions dadaptation pour réduire
linconfort lors des vagues de chaleur.

#3 Atelier thematique “Alimentation saine et durable”

Venez découvrir comment un partenariat entre le Département de la Sarthe et les
EHPAD du territoire facilite une transition vers une alimentation plus durable, donne du
sens a la loi EGALIM et valorise le travail des équipes.

La durabilité de notre alimentation constitue un levier majeur pour répondre aux
urgences sanitaires et environnementales actuelles. La restauration collective des
établissements de santé et en EHPAD occupe une place stratégique. Nous vous
proposons lors de cette table ronde la présentation des résultats de I'enquéte réalisée
par I'Observatoire National des Alimentations Végétales et financée par 'ADEME, ainsi
qu’un retour d’expérience des 2 établissements volontaires pour ce projet.

#4 Atelier ludique «Plan Health Faire » version courte

Face a I'urgence d’agir, participer a un atelier Plan Health Faire est une lere étape
pour passer a lI'action au sein de sa structure, repenser sa pratique professionnelle et
contribuer a la maitrise des risques environnementaux, climatiques, sociétaux et
sanitaires ! Pour en savoir plus

#5 Atelier ludique « Atelier Adaptation au changement climatique »

Atelier collaboratif congu pour comprendre comment s‘adapter au changement
climatique, explorer le champ de I'adaptation et sa complémentarité avec
I'atténuation, ainsi que pour apprendre une méthode visant a rechercher les co-
bénéfices et éviter les mal-adaptations. Pour en savoir plus
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https://planhealthfaire.fr/
https://ateliers-adaptationclimat.fr/

14@15 h SESSION 3 au choix des ateliers

thématiques OU des ateliers ludiques
TP : L i »

#1 Atelier thematique « Chiffrer ses @missions de GES et réduire sonimpact

carbone notamment grace aux énergies renouvelables »

Entre opportunités et contraintes : la décarbonation, un levier pour réduire son

impact environnemental en ciblant les postes d'émissions de GES. Comment et

pourquoi passer aux énergies renouvelables ?

#2 Atelier thématique « Réduire la consommation d’eau de votre établissement :
pistes, leviers et bénéfices »

Les solutions pour réduire la consommation d'eau de votre établissement sont
nombreuses et il existe des financements pour mettre en place votre plan d'actions!

#3 Atelier thematique « Santé environnementale, réduire les produits chimiques
en établissement »

Démarche écoresponsable en Maternité : RETEX via les cosmétiques ! Nous verrons
les étapes de notre cheminement et comment se sont articulées nos différentes
actions, pour tendre vers une réduction de notre impact environnemental. Retour sur
un projet institutionnel et pluridisciplinaire.

#4 Atelier ludique «Plan Health Faire » 1h45

Face a I'urgence d’agir, participer a un atelier Plan Health Faire est une lere étape
pour passer a lI'action au sein de sa structure, repenser sa pratique professionnelle
et contribuer a la maitrise des risques environnementaux, climatiques, sociétaux et
sanitaires ! Pour en savoir plus

#5 Atelier ludique «Mobilisez vos parties prenantes grdce aux neurosciences» 1h45
Dans tout projet de transformation, un enjeu essentiel est dembarquer les parties
prenantes. Dans cet atelier interactif, venez explorer les freins et les leviers de votre
mise en action sur la transition écologique. Quand les neurosciences viennent au
service de vos projets ! Pour en savoir plus

#6 Atelier ludique «Inventons nos vies bas carbone » 1h45

Participez a cet atelier pour découvrir notre impact individuel et collectif,
comprendre l'efficacité de nos actions et imaginer des solutions efficaces et
désirables. Comprendre pour agir dans la joie ! Pour en savoir plus

#7 Atelier ludique « Atelier "RSE et Réno” 1h45
A travers un cas d’EHPAD, découvrez de fagon ludique les enjeux de la rénovation et
leurs impacts sur la stratégie RSE du maitre d’ouvrage. Pour en savoir plus

#38 Atelier ludique «Nesting» 1h45

Un atelier collaboratif et accessible a tous permettant d’obtenir les clés nécessaires

a la création d'un intérieur sain, en limitant les polluants et perturbateurs

endocriniens cachés dans les objets du quotidien pouvant nuire a la santé des
habitants. Pour en savoir plus >>>
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https://planhealthfaire.fr/
https://academiedesneurones.com/menages-tes-meninges/
https://www.nosviesbascarbone.org/
https://www.mapes-pdl.fr/wp-content/uploads/2025/10/RSE-et-reno.pdf
https://wecf-france.org/sante-environnement/decouvrir-le-projet-nesting/

